Das Besondere

Wir kennen unsere Mitglieder und die
Arbeitgebenden der Non-Profit-Szene gut
und stehen in regem Austausch. So
kénnen wir nicht nur passende
Jobangebote flir unsere Mitglieder
zusammenstellen, sondern auch
Personalscouting  Gbernehmen.  Wir
unterstitzen  beim  Matching  von
Menschen mit passendem Mindset.

Warum bist Du hier richtig?

Befristete Arbeitsvertrage oder
kurzfristige Auftrage sind fir den
gemeinnlitzigen  Bereich  besonders
typisch: So kannst Du Dich in unserem
Netzwerk  Uber  aktuelle  Stellen-
entwicklungen und thematische Trends
auf dem Laufenden halten und weift
rechtzeitig, was als nachstes kommen
kann.

Spinnen-Netz ArbeitMitWirkung®

Berliner Freiheit 26
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Dr. Antje Schultheis
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Biro: 0228-18035150 C
LinkedIn: www.linkedin.com/

company/spinnen-netz

Mitglied werden?

Bist Du engagiert, weltoffen und
diversitatssensibel? Dann schnupper
hier kostenlos rein www.spinnen-
netz.de/user/register
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ArbeitMitWirkung ®

Dein Netzwerk fiir den
Non-Profit-Arbeitsmarkt

Wo engagierte Leute und
sinnstiftende Jobs sich finden



http://www.linkedin.com/%20company/spinnen-netz
http://www.linkedin.com/%20company/spinnen-netz

Faden spinnen fir
ArbeitMitWirkung!

Du willst Gesellschaft gestalten und suchst
Orientierung im Dschungel des Non-Profit-
Bereichs? Unser Netzwerk begleitet Dich
gern bei Deiner beruflichen Entwicklung.
Wir zeigen Dir sinnstiftende Jobs und faire
Arbeitgebende auf und spinnen Kontakte:
zu NGOs, Stiftungen & Bildungstragern
oder zum 6ffentlichen Dienst.
Personalsuchende  finden  engagierte
Mitarbeitende, die mit ihrem Mindset gut
ins Team passen.
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Nachhaltigkeit & SDGs
Umwelt- & Klimaschutz

Migration & Integration & Diversi

Flucht,

Interkulturelle Bildung, BNE &
Sozialwissenschaften

Was bietet das Spinnen-Netz?

1.Ein Jobportal mit Kontakten zu
arbeitgebenden Organisationen

2.Ein Mentoringprogramm

3.Personliche Beratung zu Bewerbungen

4. Netzwerktreffen: personlicher
Austausch auf Spinn.Bars & Workshops

5.Freiberufler:innen-Pool + Diversity-
Expert:innen

6. Diversitatsorientierte Beratung fir
Arbeitssuchende und Arbeitgebende

7.Personal-Rekrutierung

Netzwerktreffen: Spinn.Bars

Formate & Themen der Netzwerktreffen:

o Freiberufler:innenlunch zum Austausch

« Workshops fiir die Bewerbungsphase

« Einblick in Arbeitgeberorganisationen

« Austausch zu Arbeitsmarkttrends
Fortbildungen, Fundraising, KI, mentale
Gesundheit, Vereinbarkeit, Diversitat

« Kraftma(h)lzeit fiir Berufserfahrene

Mentoringprogramm

Im Mentoring begleiten berufserfahrene
Spinnen-Netzmitglieder oder Netzwerk-
partner:innen ihre Mentees in ihrem
beruflichen Orientierungs- oder Weiter-
entwicklungsprozess.

Wer spinnt mit?

Die rund 600 Mitglieder mit sozial- oder
geisteswissenschaftlichem  Hintergrund
und Berufserfahrung im Non-Profit-
Bereich sind zupackende Idealist:innen
mit Ideen, einem gesellschaftskritischen
Blick, einer hohen interkulturellen
Kompetenz.

Uber 180 Netzwerkpartner:innen von
NGOs oder Stiftungen bereichern das
Spinnen-Netz mit ihrer umfangreichen
Berufserfahrung in verantwortungsvollen
Positionen und sind fur Fragen und als
Mentor:innen ansprechbar.

Freiberufler:innen- & Diversity-Pool
Newsletter mit Auftrdgen sowie Beratung
und  Austausch zu  Themen der
Selbstindigkeit. Uber 120 Profile von
Freiberufler:innen und Diversity-
Expert:innen: direkt kontaktierbar!



