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Auf kurzem Weg zu Arbeit mit Wirkung 

Für engagierte Fachkräfte und gemeinnützige Arbeitgeber ist es jetzt noch einfacher 

zusammenzufinden. Das Stellenportal Spinnen-Netz.de stellt Arbeitgebern wie 

entwicklungspolitischen NGOs, Stiftungen sowie Bildungs- und Wissenschaftseinrichtungen und auf 

der anderen Seite Arbeitssuchenden mit hohem gesellschaftlichem Engagement ein Netzwerk zur 

Kontaktaufnahme und Stellenfindung zu Verfügung.  

 
Berufseinsteiger kennen die Situation nur zu gut: Für den beruflichen Einstieg braucht man ein Netzwerk – und 
das Netzwerk entwickelt sich erst im Job. Gleichermaßen brauchen Personaler immer länger um freie Stellen 
optimal zu besetzen. Wie kann man diesen Teufelskreis durchbrechen? Eine Antwort auf diese Frage liefert das 
Stellenportal Spinnen-Netz ArbeitMitWirkung. „Bei jeder zweiten Einstellung spielen persönliche Kontakte und 
berufliche Netzwerke die entscheidende Rolle. Wir knüpfen diese Netzwerke und erleichtern durch unsere 
Angebote die persönliche Kontaktaufnahme zwischen gemeinnützigen Arbeitgebern und kompetenten 
Fachkräften“, so Dr. Antje Schultheis, Geschäftsleiterin des Netzwerkes. 
 
Im erfrischend neuen Webdesign und mit interaktiven Tools tritt das Netzwerk aktiv an NGOs, Stiftungen, 
Verbände sowie Bildungs- und Wissenschaftseinrichtungen heran, die engagierte Nachwuchskräfte mit hoher 
interkultureller Kompetenz und fachlich passenden Qualifikationen suchen. Im Spinnen-Netz veröffentlichte 
Ausschreibungen treffen auf 700 Mitglieder, die über Berufserfahrung in der Internationalen Zusammenarbeit, 
Flüchtlingsarbeit oder interkulturellen Bildungsarbeit verfügen oder in den Sozial-, Geisteswissenschaften tätig 
sind. Besonderheit ist der Freiberufler-Pool. Hier bieten 70 Selbständige ihre Dienstleistungen für den Non-
Profitbereich an: Beratung, Moderation, Training, Übersetzung, Projektmanagement, PR und Social Media 
Gestaltung. 
 
Bei regelmäßigen Treffen, den Spinn.Bars in sechs Städten, u. a. in Bonn, Hamburg, Frankfurt, Berlin, München 

und Stuttgart, und in einem interaktiven Blog tauschen sich die Mitglieder über beruflich thematische Trends im 

NGO-Bereich und der Wissenschaft aus und unterstützen sich gegenseitig bei Bewerbungen. Ein Mentoring-

Programm verstärkt den Kompetenz-Austausch: Berufserfahrene Netzwerkpartner begleiten Mentees in ihrer 

beruflichen Orientierung. Geschäftsleiterin Dr. Antje Schultheis, die zugleich als Coach für berufliche Entwicklung 

arbeitet, berät zudem bei Bewerbungen oder steht als Referenzgeberin zur Verfügung. 

„Wir sind kein anonymes Stellenportal. Das Spinnen-Netz bietet ein persönliches und branchenspezifisches 
Netzwerk vor Ort zwischen Berufseinsteigern und berufserfahrenen Menschen“, so Schultheis. Es konzentriert 
sich vor allem auf den Non-Profit-Bereich, da hier die Arbeitsmöglichkeiten besonders undurchsichtig sind. Viele 
Arbeitsverhältnisse sind bereits durch die Vernetzung entstanden. Über 150 beruflich konsolidierte 
Netzwerkpartner stehen dem Spinnen-Netz mit informellen Hinweisen über Mitarbeiterbedarf oder konkreten 
Stellenangeboten zur Seite.  
 
Kontakt: Dr. Antje Schultheis I Geschäftsleitung von Spinnen-Netz.ArbeitMitWirkung 
Berliner Freiheit 26, 53111 Bonn, Tel: 0228-18035150 oder 0179-7427021 
antje.schultheis@spinnen-netz.de info@spinnen-netz.de Website: www.spinnen-netz.de     
https://www.facebook.com/SpinnenNetz.ArbeitMitWirkung/  
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